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新 北 市 新 店 區 中 正 國 民 小 學 
1 1 0 學 年 第 2 學 期 期 末 校 務 會 議 報 告 事 項 

111年 6月 28日 
教務處 
一、 佳績訊息： 

1. 本校參加新北市110學年度公私立國民小學舞文弄墨好品德師生書法比賽成績優異，師生共有17件
作品獲獎，恭喜得獎同學，並感謝王烈邦老師、黃采瀅老師老師的指導。 

2. 505班,403班代表本校參加111年度英語讀者劇場競賽榮獲區賽高年級組特優、中年級組優等，505
班晉級市賽，獲得佳作。感謝劉品君老師、陳慕賢老師、林韋如老師、黃慧琦老師的指導。 

3. 111年度 Cool English「英閱王比賽」共9人獲獎，「口說達人比賽」共8人獲獎，感謝英語科團隊
平日教學的深耕。 

4. 本校6年級學生參加Bebras 國際運算思維挑戰賽，學生表現優秀，成績全國PR90以上共計有42人，
感謝歐陽倫老師指導！ 

二、 感謝： 
1. 感謝圖書館志工、班級小志工協助圖書館的運作與整理，讓全校師生有優質的閱讀環境。 
2. 感謝全體老師在班級經營以及教學上的用心，讓孩子充分發揮潛能，奠定學習的基礎。 
3. 感謝老師們指導學生參加各項比賽，提供學生多元展能舞台，親、師、生共同努力屢獲佳績。 
4. 感謝智慧學習推動小組成員及全校教師協助進行資訊融入各領域教學活動，培養學生應用資訊科技

及適應未來的關鍵能力。 
5. 感謝教務處工作團隊共同完成教務行政工作，全力支援教師教學及學生學習。 

三、 專業發展： 
1. 辦理教師成長社群：目前共有『平板融入教學』、『班級經營與教學媒體』、『校園花台美化工作 

坊』、『魚菜共生』、『學習成長閱讀趣』、『藝起生活趣』、『廚房裡的科學』、『閩南語沉浸
式教學』等8個社群。 

2. 共計辦理教師進修研習達30餘場，包含輔特需求、閱讀推動、反毒增能、正向管教、CPR急救、教
師體適能、數位學習、學習扶助教師增能等，增進教師教學知能。 

3. 本學年度共計102位教師完成校內公開授課，透過共同備課、觀課、議課活動進行同儕教學視導，
精進教學技巧。 

4. 完成專案計畫『EASY LEAP英語輔學計畫』、『閩南語沉浸式教學』、『學校本位國際教育前導學
校』，拓展學生學習觸角提升教學能量。 

5. 持續推動新北市智慧學習種子教師認證，本學期已有77位教師完成新北必修課程研習，共有16人次通
過進階認證，46位老師完成初階認證，多位教師研習中，增進教師運用數位學習平台融入教學技能。 

四、 課程教學： 
1. 規劃本校「110年度智慧學習推動小組」，將資訊科技融入於領域學科，以「科技駕馭」、「主題

跨 域」及「社會關懷」為目標，期許每一個孩子都能『築夢、行動踏實』，成為一個自主行動、
溝通互動、社會參與的終身學習者。 

2. 本校110學年下學期已新增學生專用iPad-120台(累計320台)，111學年將再新增330台平板，所有學
生皆有新北市親師生平台帳號，各班級隨時都可以運用資訊融入教學。 

3. 校內閱讀推動教學：本校閱讀推動教師蘇宇薇老師，進行三年級學生每週一節圖書館利用教育課程， 
落實推動閱讀教育。 

4. 申請教育部「閱讀推動計畫」、新北市『多元期刊閱讀計畫』：整合校內閱讀推動計畫規劃於全校
實施，本學期舉辦了「棲地大作戰」主題書展，認識臺灣特有種生物的閱讀闖關活動。 

5. 每日中午進行ICRT節目廣播，每日課間活動播放英語、閩語、客語歌謠，營造多語環境。 
6. 持續辦理並接受學生各項獎助學金申請。 
7. 成績線上化：家長可利用「新北校園通Ａpp」下載學生學期成績通知單。 

五、 期末期初行事： 
◎6/30休業式                 ◎8/8編班導師抽籤           ◎8/24、25、26課程準備日 
◎8/29舊生返校(10:00放學)    ◎8/30開學日 
1. 持續規劃多元教師本位進修課程，提升教師專業知能。 
2. 引進外部資源支持教學研究，增進教師自我成長、省思能力。 
3. 實施走動管理，進行教學視導，有效解決教學現場問題，提升教育品質，保障學生學習權益。 

學務處 
一、 衷心感謝 

(一) 各團隊指導老師： 
弦樂團→劉曉穎老師；合唱團→吳雙老師、劉曉穎老師；直笛及拉丁舞→姜萩燕老師；羽球→阮
嗣強老師；籃球→陳光磊老師、黃志昌老師；桌球→謝馥䅿老師；角力→鄭凱文教練；田徑→陳
盈諾老師、田恩老師；童軍→林楦旻老師，及所有的外聘老師及教練。 

(二) 全體老師：配合各項業務；推動支持學生參加各社團活動；協助各項品德教育指導。 
(三) 學務處各組組長：認真努力推展各項業務及規劃學生各項適性發展活動。 
(四) 各處室：適時協助、相互支援。 
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祝福大家    暑假充實、平安快樂！ 

(五) 校長：給於支持，業務指導。 
(六) 家長會：人力、物力、財力，全力支援。新冠肺炎疫情影響下，本校家長會自疫情發生後，主動

投入防疫工作，並扮演不可或缺的角色。開學至今，家長會邀集家長擔任志工，站在第一道防線，
每日在前川堂進行手部消毒及體溫量測，守護全校師生的健康。更感謝全體家長的配合，主動落
實健康自主管理、生病不上學以及戴口罩的防疫政策。 

二、 成果報導(名單詳見本校官網/榮譽榜) 
(一)弦樂團榮獲 110學年度全國學生音樂比賽-弦樂合奏~優等~ 
(二)角力隊參加 111年度全國小學生角力錦標賽榮獲 3金 1銀 3銅佳績。 
(三)羽球校隊參加新北市 110 學年度小學運動會羽球項目榮獲男生團體賽第七名。 
(四)田徑隊參加新北市文山分區 110學年度五年級田徑交流賽榮獲三金一銅佳績。 
(五)本校 407班參加 2022新北市健身操比賽~榮獲四年級組 第五名~ 
(六) 本校 509、607隊伍參加【新北市政府 110學年度健康識能競賽－新北電競王‧健康星聯盟】初賽榮獲佳績!! 

(七)拉丁舞團隊參加 111年全國各級學校舞蹈運動錦標賽，榮獲：6金 11 銀 9銅。 
三、 業務展望 

(一) 生教組：加強校內安全生活教育、品德教育，懂得尊重他人，提升自身涵養。 
(二) 體育組：加強健康自主管理概念，讓師生養成運動習慣，培養健康體適能。 
(三) 衛生組：落實健康自主管理概念，做好口腔、視力保健及傳染病預防。 
(四) 活動組：推行榮譽制度，提升內在學習動機，辦理多元活動，提供展演舞台。 

四、貼心提醒 
【因應嚴重特殊傳染性肺炎疫情防疫事項】 
(一) 居家2人以上，儘量正確戴口罩。勤洗手，不以手碰觸口鼻。 
(二) 如有出門，請全程戴口罩，保持安全社交距離(室內1.5公尺、室外1公尺)。回家後立刻用肥皂洗

手，並更換乾淨衣物。 
(三) 居家環境勤消毒，用餐時避免交互共食。 
(四) 請主動了解並配合防疫相關措施，每日量體溫，勤洗手、戴口罩，避免不必要的外出聚會，不傳

未經證實的訊息。 
(五) 請主動掌握新北學 bar https://www.facebook.com/ntpcedugov/及我的新北市 https://zh-

tw.facebook.com/myntpc的更新訊息，以利配合因應本市防疫措施。 
【活動安全】 
從事室內活動時，應選擇安全無疑慮之場所，並熟悉逃生路線及逃生設備。從事室外活動時，不要逞
強，登山、露營、戲水等應考量自身體能狀況能否負荷，且跟著大人一起行動，勿落單。 
【交通安全】 
穿越馬路時，請遵守交通號誌指示或警察之指揮，不任意穿越車道、闖紅燈，不任意跨越護欄及安全島。

騎乘自行車時請配戴自行車安全帽，遵守各項交通規則及號誌、標誌、標線與交通服務人員之指揮，減

速慢行，避免危險，以策安全。 

【居住安全】 
打火機及點火器具並非玩具，不可把玩，玩火恐引起火災及傷亡。注意居家防火、用電安全，遇火災時

切勿慌張，應大聲呼叫、通知周邊人員自身所在位置，並進行安全避難。應熟悉家中的避難逃生路線，

及災害發生時，避難求生的方式。 

【防制網路沉迷】 
注意上網時間及行為並慎選電子遊戲，避免出入網咖、撞球間、遊樂場等場所，培養正確的網路使用態度與習慣。 

【注意水域安全】 
不要去公告危險水域或無救生人員的地方進行活動。 
【藥物濫用防制】 
避免因好奇而誤食毒品，不吃來路不明或陌生人給的食品、食物。 
【視力保健】 
落實用眼3010：閱讀或使用電腦及3C產品等近距離用眼時30分鐘休息10分鐘，防疫期間因學習需

要，請落實「中斷用眼」。 

天天戶外遠眺120分鐘，烈日晴天提醒學童戴帽子、墨鏡參加戶外活動，保護眼睛，防疫期間之替代方

案，建議可至陽台或打開窗戶望向遠方、曬曬太陽。 
行政處 

一、 【感謝】： 

(一)感謝全體親師生的協助與配合，讓各項事務能順利完成。 

(二) 感謝家長會補助經費修繕養正樓東側 2樓廁所地面。 

(三) 感謝行政處團隊，克盡職守、盡心盡力，在有限人力、經費和時間下，給予全校師生後勤支
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援，共同朝向營造更優質教學環境的目標努力前進。 

二、 【回顧】：本學期重要採購案和庶務工作如下： 

(一) 決標：110學年度第 2 學期附設幼兒園餐點食材供應 

(二) 決標：新店區央北重劃國小預定-斯馨段 91地號校地（文小 11）除草 

(三) 決標：學用品、美勞材料招標採購。 

(四) 決標：各年級校外教學委託服務招標採購。 

(五)完工：教室冷氣安裝及 EMS(電力管理系統)設置。 

(六)完工：操場跑道及周邊地坪整修工程。 

(七)完工：養正樓 2樓南側地板磁磚破損修繕。 

(八)完工：仰德樓後方水塔抽水系統修繕。 

(九)完工：自強樓樓板、天花板表層剝落修繕。 

(十)完工：養正樓遊樂器材區旁榕樹倒塌重新種植作業。 

(十一) 完工：中正樓 6樓綜合教室防撞墊更新汰換。 

(十二) 完工：操場周邊排水溝清淤。 

(十三) 完工：消防安全設備改善。 

(十四) 完工：飲水機、電力、冷氣、電梯保養維護。  

(十五) 完工：校園環境消毒作業。 

(十六) 完工：各項雜項修繕工作。 

(十七) 完工：校園建物安全總體檢。 

三、 【展望】：預定重要採購案及庶務工作如下： 

(一) 施工中：111學年度幼兒園增班工程。 

(二) 施工中：部分教室冷氣電源設置及冷氣移機安裝。 

(三) 辦理中：仰德樓外牆磁磚整修工程招標採購。 

(四) 辦理中：金中玉議員建議案，由教育局補助 20萬元五學年教室學生置物櫃採購。 

(五) 辦理中：陳儀君議員建議案，由教育局補助 50萬元補助自強樓舞蹈教室整修。 

(六) 辦理中：新北市新店區文小用地植栽維護管理招標採購。 

(七) 辦理中：110學年度午餐委外辦理勞務採購後續擴充(111學年)。 

(八) 辦理中：全校水塔清洗。 

(九) 辦理中：水洗式除油煙機保養清洗。 

(十) 辦理中：水冷式冷氣保養清洗。 

(十一) 辦理中：椰子樹、操場榕樹修剪。 

(十二) 持續進行節約能源省電省水措施。 

(十三) 辦理校園環境改善及各項修繕事宜。 

(十四) 一般例行業務服務事宜依本學期行事曆表定日期辦理。 

四、 【期許】：提高工作效率、提升服務品質，請大家繼續給予支持、協助與鼓勵，謝謝！ 
輔導處 
一、 落實三級輔導工作，實現帶好每一位孩子的理想。 

(一) 感謝「公益信託普萊德教育基金」補助 70,687元，以及「財團法人第一銀行文教基金會」補助

70,686元，協助本校推動弱勢教育希望工程，進行晨光教學、小團輔活動。 
(二) 感謝 15位退休老師及家長志工投入晨光教學活動，協助 37位晨光學生，逐步提升學生自主學習能力。 

(三) 感謝專兼輔輔導老師、認輔老師、心理師、社工師，協助諮商輔導工作。 

(四) 感謝一年級導師協助 CPM測驗。 

(五)辦理性別平等和生命教育宣導活動。 

(六) 辦理畢業生升學輔導及升學轉銜活動。 

(七) 辦理轉入生學習適應輔導活動。 

二、 營造特教孩子積極性的學習環境，蘊育高峰經驗。 

(一) 感謝特教老師們協助指導「課後照顧服務身心障礙學生專班」。 

(二) 辦理特教畢業生升國中轉銜輔導業務，感謝特教班老師規劃。 

(三) 召開特推會，積極辦理特教學生 IEP建置、相關專業治療、福利服務申請工作。 

(四) 辦理新北市 110學年度創意中心校內獨立研究發表會。 
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幼兒園敬祝全體同仁假期快樂! 

三、 推展家長志工成長活動，促進學習新社群的發展。 

(一) 感謝「公益信託普萊德教育基金」補助本校「夜光天使社區菁英培訓希望工程」經費 173590元。 

(二) 感謝許多志工能配合學校防疫措施進行各項協助與服務。 

(三) 感謝老師們協助開辦「課後照顧服務（普通班）」和「夜光天使班」。 

(四) 感謝老師們協助辦理各項親子活動及完成家庭教育成果彙整。 

四、 下學期活動預告： 

(一) 例行性家長參與活動：預定 8/27（六）辦理新生始業式暨家長座談，9月份開學後辦理「家長

日」親師懇談活動。 

(二) 持續爭取經費規劃辦理親子活動、親職教育及弱勢兒童輔導活動與課後照顧。 

(三) 持續辦理特殊生(身障及資優類)鑑定安置工作，以及福利申請、升學轉銜。 

(四) 持續策劃志工團業務，辦理成長教室、志工訓練、定期幹部會議及相關權益申請等。 
幼兒園 
一、概況 

(一)班級數：幼兒園目前共有 7班 
1. 大中班 4班~彩虹班銀河班太陽班月亮班 
2. 中小班 2班~天使班白雲班 
3. 幼幼班 1班~星星班 

(二)學生數：共 180位。 
(三)下學年招生滿額幼生人數 197人(核定人數 210人) 

二、本學期活動 
(一)3月：塗氟牙齒檢查、聽力檢測、各項補助申請 
(二)4月：參與校慶活動、戶外教學活動 
(三)5月: 拍攝團體照  因疫情滾動式調整至 6月 22日拍照 
(四)6月:111年招生工作於 11日星期六招生報到皆已完成 

相關開學及註冊事宜在 8月將陸續完成 
三、製作成長紀念影片~6月 28日至 7月 2日 屆時會請家長至學校領取 

(一)7月 4日星期一 上午 9:00~10:00召開期末課發會 
                        10:00~11:30 召開期末教學會議 
                        13:00~14:00 期末園務會議 
7月 8日星期五  編班會議 

(二)7.8月工作重點 
1. 感謝行政處協助增班工程~目前已經動工  

下學年起幼兒園共有 6+2班，混齡班 6班   2歲專班 2班 
2. 暑期班自 7月 11日~8月 19日止 
3. 7月 4~8日教師異動及教室搬遷 
4. 8月 25日星期四上午 9:00~16:00  召開期初課發會及期初教學會議、期初園務會議、下學期

園務事務討論 
5. 8/20.21及 8/27.28 教室清潔及消毒工作 

本學期教保活動~ 
（一）正確洗手/腸病毒宣導 
（二）教保活動~病媒蚊防治宣導 
（三）5月：衛教活動~口將衛生保健及視力保健 
（四）各項常態性檢查及表單填寫完成 
 7月預並完成工作~~ 下學年食材招標 

四、感謝校長及各處室給予幼兒園的各項資源與協助，讓本學期工作能順利並圓滿完成，也讓教學活動更
顯多元性。 
各處室的協助完成~ 
教務處~給予教學各項支援及電腦資訊教學支援  
行政處~幼生餐點食材招標、各項物品申購事宜、增班工程。 
輔導室~特教活動支援 

    學務處~園所環境維護協助。  
幼兒園的展望 

經營一個健康、安全、溫馨、創意的環境；.結合家庭、學校、社區，共同營造快樂學習園地。 給予孩子

在安全環境中開心健康的學習，在富有巧思的專業老師帶領下，啟迪孩子們的創意及 

積極學習態度。    


